
STATUT 
 

Stowarzyszenia Młoda Lewica Rzeczypospolitej Polskiej – Młoda Lewica 
 

Rozdział I 
 Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

 
Stowarzyszenie Młoda Lewica Rzeczypospolitej Polskiej, zwane w dalszej części Statutu 

„Stowarzyszeniem”, jest stowarzyszeniem rejestrowym, działającym na podstawie ustawy 

„Prawo o stowarzyszeniach” z dnia 7 kwietnia 1989 roku (Dz. U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104 ze 

zm.) oraz postanowień niniejszego Statutu. Stowarzyszenie posługuje się również skrótem 

„Młoda Lewica”. 

 

§ 2 

 

1.​ Siedzibą Stowarzyszenia jest Miasto Stołeczne Warszawa. 

2.​ Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. 

 

§ 3 

 

1.​ Stowarzyszenie działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

2.​ Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Może również 

zatrudniać pracowników. 

 

§ 4  

 

Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji 

o podobnych celach. 

 

§ 5 

 

Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na ogólnych przepisach określonych 

w odrębnych przepisach. 

 

§ 6 

 

1.​ Wzór symbolu graficznego Stowarzyszenia zamieszczony jest w księdze znaku, 

stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego Statutu. 

2.​ Nazwa, skrót nazwy i symbole Stowarzyszenia korzystają z ochrony prawnej 

przewidzianej dla dóbr osobistych. 

3.​ Stowarzyszenie może używać odpowiedników swojej nazwy w językach obcych. 

 

 
 



Rozdział II 
Cele i sposoby ich realizacji  

 

§ 7  

 

Celami Stowarzyszenia są: 

1.​ zwiększenie udziału, widoczności i wpływu ludzi młodych na życie społeczne 

i polityczne; 

2.​ budowa społeczeństwa obywatelskiego oraz demokratycznego państwa prawa; 

3.​ wsparcie współpracy międzynarodowej opartej na dialogu, pokoju i poszanowaniu 

prawa międzynarodowego; 

4.​ tworzenie i wspieranie form współpracy międzypokoleniowej; 

5.​ wspieranie działań na rzecz poprawy porządku i bezpieczeństwa publicznego; 

6.​ przeciwdziałanie zmianom klimatycznym, ochrona środowiska i praw zwierząt; 

7.​ inicjowanie i wspieranie rozwiązań w zakresie ochrony praw i wolności człowieka; 

8.​ upowszechnianie postaw proeuropejskich i dążenie do pogłębiania integracji 

europejskiej; 

9.​ działania na rzecz równości płci; 

10.​działania na rzecz integracji cudzoziemców; 

11.​działania na rzecz włączenia osób z niepełnosprawnościami w życie społeczne 

i zawodowe; 

12.​popularyzacja edukacji obywatelskiej i informacyjnej; 

13.​działania wspomagające rozwój społeczności lokalnych; 

14.​działania na rzecz dobrostanu dzieci i młodzieży; 

15.​wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 

16.​promowanie idei tolerancji, równości i sprawiedliwości społecznej;  

17.​działanie na rzecz poszanowania praw pracowniczych i upowszechnienia członkostwa 

w związkach zawodowych, w szczególności wśród młodych pracowników; 

18.​propagowanie idei przedsiębiorczości; 

19.​promowanie postaw prozdrowotnych, w tym świadomości na temat zdrowia 

psychicznego i seksualnego; 

20.​promowanie idei świata nauki, badań oraz nowoczesnych technologii; 

21.​działania na rzecz promocji kultury oraz dziedzictwa narodowego i światowego. 

 

§ 8 

 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1.​ współdziałanie z organizacjami pozarządowymi o podobnych celach w kraju i za 

granicą; 

2.​ aktywne uczestnictwo w życiu społecznym i politycznym; 

3.​ realizację projektów i programów społecznych, kulturalnych i gospodarczych 

o charakterze lokalnym, krajowym i międzynarodowym;  

4.​ prowadzenie programów, akcji i kampanii społecznych promujących cele 

Stowarzyszenia; 



5.​ organizację wydarzeń, w szczególności warsztatów, szkoleń, kursów, konsultacji, 

konferencji, targów, wystaw, pokazów filmowych, festiwali, przeglądów, wydarzeń 

artystycznych, imprez, rezydencji artystycznych oraz konkursów w kraju i za granicą; 

6.​ gromadzenie środków finansowych na cele statutowe Stowarzyszenia; 

7.​ współpracę z instytucjami państwowymi, samorządowymi, sektorem prywatnym oraz 

mediami w kraju i za granicą; 

8.​ prowadzenie działalności wydawniczej; 

9.​ prowadzenie stron internetowych; 

10.​tworzenie materiałów promocyjnych i przeprowadzanie kolportażu;  

11.​wysyłanie listów otwartych, wniosków do organów publicznych, projektów uchwał 

i innych aktów normatywnych; 

12.​udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i informacyjnej osobom w trudnej sytuacji 

życiowej; 

13.​przeprowadzanie zbiórek publicznych zgodnie z celami Stowarzyszenia. 

 

Rozdział III 
Członkowie Stowarzyszenia 

 
§ 9 

  

1.​ Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne. 

2.​ Członkowie Stowarzyszenia dzielą się członków zwyczajnych i członków honorowych. 

3.​ Członkami Stowarzyszenia mogą być obywatele Rzeczypospolitej Polskiej 

i cudzoziemcy. 

 

§ 10 

 

1.​ Członkiem zwyczajnym może być osoba, która: 

 

1)​ ukończyła 15 rok życia i nie ukończyła 35 roku życia; 

2)​ akceptuje postanowienia niniejszego Statutu; 

3)​ nie była prawomocnie skazana za przestępstwo umyślne; 

4)​ nie jest pozbawiona praw publicznych. 

 

2.​ Przyjęcia nowych członków zwyczajnych dokonują upoważnieni do tego celu 

członkowie Zarządu Krajowego na zasadach określonych w regulaminie Zarządu 

Krajowego, w ciągu 30 dni od daty złożenia deklaracji członkowskiej. 

 

§ 11 

 

Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna, która wniosła szczególny 

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia lub w inny sposób zasłużyła się na jego rzecz. 

 

§ 12 

 

Członkowie zwyczajni mają prawo do: 



1.​ czynnego uczestnictwa w życiu Stowarzyszenia; 

2.​ biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do władz Stowarzyszenia, o ile ukończyli 

16 rok życia; 

3.​ wyrażania opinii na temat działalności Stowarzyszenia; 

4.​ korzystania z infrastruktury technicznej i innych zasobów Stowarzyszenia. 

 

§ 13 

 

Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1.​ przestrzegania Statutu, uchwał i regulaminów władz Stowarzyszenia; 

2.​ propagowania celów Stowarzyszenia i brania udziału w ich realizacji; 

3.​ powstrzymywania się od działań godzących w dobre imię Stowarzyszenia; 

4.​ uczestnictwa w posiedzeniach Walnego Zebrania Członków; 

5.​ regularnego opłacania składek członkowskich oraz specjalnych, jeśli te zostały dla nich 

ustanowione przepisami odrębnej uchwały. 

 

§ 14 

 

Członkowie nie mogą należeć do organizacji o celach sprzecznych z celami Stowarzyszenia. 

 

§ 15 

 

1.​ Członkowie honorowi mają takie same prawa i obowiązki, co członkowie zwyczajni, 

z zastrzeżeniem ust. 2-4. 

2.​ Członkowie honorowi nie mają biernego i czynnego prawa wyborczego. 

3.​ Członkowie honorowi mają prawo do wzięcia udziału z głosem doradczym 

w posiedzeniach statutowych władz Stowarzyszenia na ich wniosek. 

4.​ Członkowie honorowi są zwolnieni z opłacania składek członkowskich i specjalnych. 

 

§ 16 

 

Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1.​ dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia; 

2.​ wykluczenia przez Zarząd Krajowy z powodu: 

 

1)​ nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych 

zobowiązań przez okres przekraczający dwanaście miesięcy; 

2)​ rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień 

i uchwał władz Stowarzyszenia; 

3)​ braku przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia; 

4)​ zaistnienia okoliczności, które stanowiłyby przeszkodę przyjęcia do 

Stowarzyszenia; 

 

3.​ śmierci członka; 

4.​ przekroczenia 35. roku życia przez członka zwyczajnego. 

 



§ 17 

 

Od uchwały Zarządu Krajowego w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu, 

o którym mowa w § 16 ust. 2, przysługuje prawo do odwołania do Krajowego Sądu 

Koleżeńskiego w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest 

rozpatrywane przez Krajowy Sąd Koleżeński niezwłocznie. Złożenie wniosku odwoławczego 

powoduje wstrzymanie wykonania uchwały o pozbawieniu członkostwa. 

 

§ 18 

 

1.​ Zawieszenie w członkostwie odbywa się: 

 

1)​ na skutek przyjęcia przez Zarząd Krajowy wniosku  członka zwyczajnego we 

własnej sprawie; 

2)​ na skutek uchwały Zarządu Krajowego; 

3)​ na skutek uchwały Krajowego Sądu Koleżeńskiego; 

4)​ z mocy prawa, w przypadku nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek 

członkowskich lub innych zobowiązań przez okres przekraczający sześć 

miesięcy. 

 

2.​ Ustanie zawieszenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, następuje na  wniosek członka 

zwyczajnego we własnej sprawie, zaś ustanie zawieszenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 

2-3, następuje po upływie wskazanego terminu lub, jeśli termin nie jest wskazany, 

decyzją organu, który podjął uchwałę o zawieszeniu. Ustanie zawieszenia, o którym 

mowa w ust. 1 pkt 4, następuje po uregulowaniu zaległych zobowiązań. 

3.​ Od uchwały Zarządu Krajowego o zawieszeniu członkostwa, członkowi zwyczajnemu 

przysługuje prawo do odwołania do Krajowego Sądu Koleżeńskiego w terminie 7 dni od 

doręczenia stosownej uchwały. Krajowy Sąd Koleżeński jest zobligowany do 

rozpatrzenia odwołania w ciągu 14 dni od jego wniesienia. Do czasu rozpatrzenia 

odwołania zawieszenie pozostaje w mocy. 

4.​ Zawieszenie w członkostwie jest równoznaczne ze zrzeczeniem się przez członka 

zwyczajnego pełnionych funkcji w przypadku: 

 

1)​ zawieszenia w członkostwie na wniosek członka zwyczajnego we własnej 

sprawie; 

2)​ braku wniesienia odwołania od zawieszenia na skutek uchwały Zarządu 

Krajowego w terminie wskazanym w ust. 3; 

3)​ odrzucenia odwołania, o którym mowa w ust. 3, przez Krajowy Sąd Koleżeński; 

4)​ zawieszenia na skutek uchwały Krajowego Sądu Koleżeńskiego, 

z zastrzeżeniem pkt 5; 

5)​ w sytuacji określonej w § 45 ust. 3 – przyjęcia orzeczenia Krajowego Sądu 

Koleżeńskiego przez Radę Krajową w przypadku orzeczenia kary zawieszenia w 

członkostwie; 

6)​ w sytuacji określonej w ust. 1 pkt 4 - poinformowaniu członka zwyczajnego 

przez Zarząd Krajowy o zawieszeniu w członkostwie. 

 



§ 19 

 

1.​ Sankcje przewidziane w § 16 i § 18 za nieusprawiedliwione zaleganie z opłatą składek 

członkowskich odnoszą się do zaległych zobowiązań powstałych po przyjęciu 

niniejszego Statutu. Do wcześniejszych zaległych zobowiązań stosuje się przepisy 

obowiązujące w momencie ich powstania. 

2.​ Składki specjalne są zobowiązaniami, jakie mogą zostać nałożone odrębną uchwałą 

Zarządu Krajowego na osoby sprawujące określone funkcje w Stowarzyszeniu lub poza 

nim. Również sankcje przewidziane za nieusprawiedliwione zaleganie z opłatą składek 

specjalnych powinny zostać określone uchwałą. 

 

 

Rozdział IV 
Postanowienia frakcyjne 

 
§ 20 

 

1.​ W Stowarzyszeniu funkcjonują dwie frakcje: 

 

1)​ Młoda Lewica; 

2)​ Federacja Młodych Socjaldemokratów. 

 

2.​ Do frakcji dołącza się wraz z nabyciem członkostwa w Stowarzyszeniu, na podstawie 

oświadczenia o wyborze frakcji dołączonego do deklaracji członkowskiej. 

3.​ Osoby będące członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia w okresie przed przyjęciem 

niniejszego Statutu poczytuje się za członków frakcji Młoda Lewica, o czym zostaną 

poinformowane niezwłocznie po jego przyjęciu. 

4.​ Członek nie może zmienić swojej przynależności do frakcji. 

5.​ Frakcje ulegają rozwiązaniu z mocy prawa wraz ze zwołaniem pierwszego Walnego 

Zebrania Członków sprawozdawczo-wyborczego następującego po Walnym Zebraniu 

Członków określonym w § 21 ust. 1. 

 

§ 21 

 

1.​ Zarząd Krajowy po przyjęciu niniejszego Statutu zwoła sprawozdawczo-wyborcze 

Walne Zebranie Członków, które dokona wyboru nowych Władz Stowarzyszenia.  

2.​ Walne Zebranie Członków określone w ust. 1 będzie nazywane Kongresem 

Zjednoczeniowym, w odróżnieniu od innych Walnych Zebrań Członków oraz 

Kongresów Wojewódzkich. 

3.​ W ramach Kongresu Zjednoczeniowego zostaną wybrane władze w składzie 

odpowiadającym przepisom w Rozdziale V. Do tego czasu Władze Stowarzyszenia 

działają w składzie zgodnym z przepisami uprzednio obowiązującymi. 

4.​ Koordynatorzy regionów powołani na podstawie uprzednio obowiązującego Statutu 

wchodzą w skład Rady Krajowej na zasadach właściwych dla Współprzewodniczących 

Województwa, tak długo jak sprawują funkcję.  

 



§ 22 

 

Kongres Zjednoczeniowy wybierze Władze Stowarzyszenia w następującym składzie: 

 

1.​ Zarząd Krajowy: 

 

1)​ 2 (dwoje) Współprzewodniczących, przynależących do różnych frakcji; 

2)​ Sekretarz Generalny przynależący do frakcji Federacja Młodych 

Socjaldemokratów; 

3)​ Wiceprzewodniczący wykonawczy do spraw finansowych przynależący do 

frakcji Młoda Lewica; 

4)​ 6 (sześciu) Wiceprzewodniczących przynależących do frakcji Młoda Lewica; 

5)​ 5 (pięciu) Wiceprzewodniczących przynależących do frakcji Federacja Młodych 

Socjaldemokratów. 

 

2.​ Komisja Rewizyjna: 

 

1)​ 3 członków przynależących do frakcji Federacja Młodych Socjaldemokratów; 

2)​ 3 członków przynależących do frakcji Młoda Lewica. 

 

3.​ Krajowy Sąd Koleżeński: 

 

1)​ 5 członków przynależących do frakcji Federacja Młodych Socjaldemokratów; 

2)​ 5 członków przynależących do frakcji Młoda Lewica. 

 

4.​ W skład Rady Krajowej Kongres Zjednoczeniowy wybierze 2 (dwoje) 

Współprzewodniczących Rady Krajowej, przynależących do różnych frakcji. Ponadto, 

zgodnie z przepisami ogólnymi dotyczącymi Rady Krajowej, w jej skład wejdą także 

Współprzewodniczący Zarządu Krajowego, których wybór określony jest w ust. 1 pkt 

1.  

 

 

 
Rozdział V 

Władze Stowarzyszenia 

 

§ 23 

 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1.​ Walne Zebranie Członków; 

2.​ Zarząd Krajowy; 

3.​ Komisja Rewizyjna; 

4.​ Rada Krajowa; 

5.​ Krajowy Sąd Koleżeński. 

 

§ 24 



 

Zarząd Krajowy, Komisja Rewizyjna i Krajowy Sąd Koleżeński wybierane są przez Walne 

Zebranie Członków, w związku z czym stanowią wybieralne organy władz Stowarzyszenia. 

 

§ 25 

 

1.​ Walne Zebranie Członków może odwołać członków wybieralnych organów władz 

Stowarzyszenia.  

2.​ Wniosek o odwołanie, o którym mowa w ust. 1, może być zgłoszony przez co najmniej 

1/3 Walnego Zebrania Członków. 

3.​ Przyjęcie wniosku o odwołanie, o którym mowa w ust. 2, następuje w głosowaniu 

tajnym, bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania. 

4.​ Przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do Współprzewodniczących 

Rady Krajowej. 

 

§ 26 

 

1.​ W razie, gdy skład Zarządu Krajowego, Komisji Rewizyjnej, Krajowego Sądu 

Koleżeńskiego ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich składu 

może nastąpić w drodze kooptacji. 

2.​ Kooptacja, o której mowa w ust. 1, dokonywana jest przez pozostałych członków 

organu, który uległ zmniejszeniu, w trybie określonym regulaminem organu, 

obligatoryjnie zakładającym zasięgnięcie wiążącej opinii członków Stowarzyszenia, 

z zastrzeżeniem ust. 3. 

3.​ W sytuacji odwołania członka wybieralnych Władz Stowarzyszenia przez Walne 

Zebranie Członków, członka wybieralnych Władz Stowarzyszenia wybiera Walne 

Zebranie Członków na tym samym posiedzeniu. 

4.​ W sytuacji, w której organ, który uległ zmniejszeniu nie dokona kooptacji, o której 

mowa w ust. 2, członków organu obligatoryjnie wybiera Walne Zebranie Członków na 

najbliższym posiedzeniu. 

5.​ Przepisy ust. 1-4 stosuje się odpowiednio do nieobsadzonych funkcji 

Współprzewodniczących Rady Krajowej. 

6.​ Uzupełnienie składu odbywa się z zachowaniem kwot właściwych dla frakcji, 

określonych w § 21. 

 

§ 27 

 

1.​ Władze Stowarzyszenia wyrażają swoja wolę w drodze uchwał. Uchwały władz 

Stowarzyszenia, podejmowane w sprawach należących do zakresu ich działania, są 

wiążące dla władz niższego stopnia oraz członków Stowarzyszenia, których te uchwały 

dotyczą.  

2.​ Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym 

zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków 

uprawnionych do głosowania, chyba że szczegółowe regulacje Statutu stanowią 

inaczej, z zastrzeżeniem ust. 3.  



3.​ Głosowanie jest ważne jedynie, gdy weźmie w nim udział nie mniej niż 1/3 członków 

uprawnionych do głosowania przynależących do frakcji Młoda Lewica i  1/3 członków 

uprawnionych do głosowania przynależących do frakcji Federacja Młodych 

Socjaldemokratów. 

4.​ W sprawach osobowych głosowanie może być tajne. O tajności głosowania decyduje 

dany organ, jeśli za takim sposobem głosowania opowie się zwykła większość jego 

członków. Ustępy 2 i 3 stosuje się odpowiednio. 

 

§ 28 

 

1.​ Głosowanie poza posiedzeniami organów stowarzyszenia może odbywać się 

z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

2.​ Głosowanie poza posiedzeniem odbywa się na podstawie przesłanych członkom 

organu zawiadomień zawierających: 

 

1)​ proponowany projekt uchwały; 

2)​ opis sposobu oddania głosu; 

3)​ termin, do którego można oddać ważny głos. 

 

3.​ Oddanie głosu poza posiedzeniem odbywa się poprzez przesłanie wiadomości 

elektronicznej wskazującej sprawę z porządku obrad wraz z jednoznacznie oddanym 

głosem. 

4.​ Głosowanie tajne poza posiedzeniem w formie zdalnej może zostać przeprowadzone 

wyłącznie przy zapewnieniu środków komunikacji elektronicznej gwarantujących 

niejawne oddanie głosu. 

5.​ O wyniku głosowań w trybie określonym w ust. 1 zawiadamia się członków głosującego 

organu niezwłocznie po upływie wskazanego terminu. Zawiadomienie przesyła: 

 

1)​ jeden ze współprzewodniczących Zarządu Krajowego, w przypadku uchwał 

Zarządu Krajowego; 

2)​ jeden ze współprzewodniczących Komisji Rewizyjnej, w przypadku uchwał 

Komisji Rewizyjnej; 

3)​ jeden ze współprzewodniczących Rady Krajowej, w przypadku uchwał Rady 

Krajowej; 

4)​ jeden ze współprzewodniczących Krajowego Sądu Koleżeńskiego, w przypadku 

uchwał Krajowego Sądu Koleżeńskiego. 

 

§ 29 

 

Nie można być członkiem więcej niż jednego organu wybieranego przez Walne Zebranie 

Członków. 

 

§ 30 

 

1.​ Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa 2 lata. 



2.​ Jedna osoba może być członkiem danego organu wybieralnej władzy Stowarzyszenia 

co najwyżej w czasie dwóch kadencji z rzędu. Następnie o ponowny wybór może się 

ubiegać po upływie jednej kadencji przerwy, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3.​ Kiedy osoba w czasie trwania ostatnich następujących bezpośrednio po sobie kadencji 

była członkiem danego organu wybieralnej władzy Stowarzyszenia przez czas krótszy 

niż 36 miesięcy łącznie, wówczas może ubiegać się o ponowny wybór bez spełnienia 

wymogu przerwy między kolejnymi kadencjami. 

4.​ W liczeniu kadencji oraz okresu 36 miesięcy określonych w ust. 3-4 nie uwzględnia się 

czasu sprawowanego we władzach Stowarzyszenia sprzed Kongresu 

Zjednoczeniowego. 

 

§ 31 

 

W posiedzeniach Władz Stowarzyszenia można brać udział wyłącznie osobiście. Działanie 

przez pełnomocnika dopuszczalne jest jedynie w zakresie dostarczenia zgody na 

kandydowanie na posiedzenie Walnego Zebrania Członków, podpisaną przez osobę na nim 

nieobecną. 

 

Walne Zebranie Członków 
 

§ 32 

 

1.​ Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków, zwane dalej 

Walnym  Zebraniem. 

2.​ Walne Zebranie może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

3.​ Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd Krajowy nie rzadziej niż raz w roku jako 

sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiając członków o jego 

terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad co najmniej na 30 dni przed 

terminem Walnego Zebrania. Zawiadomienia dokonuje się pocztą elektroniczną lub za 

pośrednictwem innego komunikatora wykorzystywanego do komunikacji z członkami 

Stowarzyszenia. 

4.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd Krajowy: 

 

1)​ z własnej inicjatywy; 

2)​ na żądanie Komisji Rewizyjnej; 

3)​ na żądanie Rady Krajowej; 

4)​ na pisemny wniosek co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

 

5.​ Nadzwyczajne Walne Zebranie musi odbyć się przed upływem 60 dni od daty 

zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, które we wniosku lub 

żądaniu zostały zawarte. 

6.​ Uchwały Walnego Zebrania zapadają w obecności: 

 

1)​ co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania; 

2)​ w razie braku wymaganej liczby osób, o której mowa w pkt 1, Walne Zebranie 

może odbyć się w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, trzydzieści 



minut później. Uchwały Walnego Zebrania odbytego w drugim terminie 

zapadają zwykłą większością głosów, bez względu na liczbę obecnych. 

 

7.​ Gdy liczba członków Stowarzyszenia przekroczy 500 (pięćset) osób, w posiedzeniach 

Walnego Zebrania w miejsce członków mogą brać udział delegaci. Szczegółowy tryb 

wyboru delegatów na Walne Zebranie określa Rada Krajowa w drodze uchwały. 

8.​ W razie niezwołania Walnego Zebrania Członków przez Zarząd Krajowy w określonym 

przez Statut terminie, może ono zostać zwołane przez Komisję Rewizyjną. 

9.​ Walne Zebranie obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin, którego 

projekt ma prawo przedłożyć Zarząd Krajowy. 

10.​Z momentem wyboru prowadzenie obrad Walnego Zebrania obejmują 

Współprzewodniczący Walnego Zebrania, których kandydatury zgłaszają osoby 

dotychczas je prowadzące. 

11.​Do momentu wyboru Współprzewodniczących Walnego Zebrania prowadzenie obrad 

jest właściwością Współprzewodniczących Zarządu Krajowego lub osób przez nie 

wskazanych. W przypadku określonym w § 37 ust. 10 Statutu jest to właściwością 

Współprzewodniczących Komisji Rewizyjnej. 

 

§ 33 

 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

1.​ określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia;  

2.​ uchwalanie zmian Statutu; 

3.​ wybór i odwoływanie Zarządu Krajowego, Komisji Rewizyjnej i Krajowego Sądu 

Koleżeńskiego; 

4.​ udzielanie Zarządowi Krajowemu lub jego członkom absolutorium na wniosek Komisji 

Rewizyjnej; Walne Zebranie Członków nie udziela absolutorium Zarządowi Krajowemu 

lub jego członkowi bezwzględną większością głosów; 

5.​ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań pozostałych władz Stowarzyszenia; 

6.​ podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia; 

7.​ odwoływanie Zarządu Krajowego i Krajowego Sądu Koleżeńskiego, lub ich członków, 

na wniosek Komisji Rewizyjnej w razie stwierdzenia przez nią bezczynności; 

8.​ uchwalanie swojego regulaminu. 

 

Zarząd Krajowy 
 

§ 34 

 

1.​ Zarząd Krajowy, zwany dalej także „Zarządem”, kieruje działalnością Stowarzyszenia, 

reprezentuje je na zewnątrz i wykonuje uchwały władz Stowarzyszenia.  

2.​ W skład Zarządu wchodzi maksymalnie 15 (piętnaście) osób. Walne Zebranie wybiera 

do Zarządu dwoje Współprzewodniczących, Sekretarza Generalnego, 

Wiceprzewodniczącego wykonawczego do spraw finansowych i maksymalnie 

jedenastu Wiceprzewodniczących. 



3.​ Posiedzenia Zarządu zwoływane są w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 3 

miesiące, z inicjatywy Współprzewodniczących Zarządu lub na wniosek 1/5 

członków członków Zarządu. 

4.​ Zarząd działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, po zatwierdzeniu 

przez Radę Krajową. 

5.​ Ustanie członkostwa w Zarządzie następuje poprzez: 

 

1)​ zrzeczenie się funkcji członka Zarządu; 

2)​ ustania członkostwa w Stowarzyszeniu; 

3)​ zawieszenie w członkostwie, w sytuacji określonej w § 18 ust. 4; 

4)​ odwołania przez Walne Zebranie. 

 

§ 35 

 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1.​ kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia;  

2.​ realizowanie celów Stowarzyszenia oraz uchwał władz Stowarzyszenia;  

3.​ reprezentowanie Stowarzyszenia;  

4.​ określanie szczegółowych kierunków działania;  

5.​ określanie szczegółowych kompetencji oraz działań członków Zarządu;  

6.​ planowanie budżetu; 

7.​ zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia; 

8.​ podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego 

i ruchomego, a także w sprawie przyjęcia darowizny, spadku bądź zapisu na rzecz 

Stowarzyszenia;  

9.​ powoływanie i rozwiązywanie komisji, zespołów i grup oraz określanie ich zadań;  

10.​zwoływanie Walnego Zebrania; 

11.​organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej;  

12.​podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich; 

13.​powoływanie i odwoływanie koordynatorów tymczasowych Stowarzyszenia, na 

zasadach określonych w Statucie; 

14.​prowadzenie dokumentacji i ewidencji członkowskiej. Prowadzenie ewidencji należy 

do Sekretarza Generalnego; 

15.​prowadzenie ewidencji opłacanych składek członkowskich. Prowadzenie ewidencji 

należy do Wiceprzewodniczącego wykonawczego do spraw finansowych; 

16.​składanie sprawozdań ze swojej działalności; 

17.​ustalanie wysokości powszechnych składek członkowskich, składek specjalnych oraz 

innych świadczeń, ulg, zwolnień od tych składek lub świadczeń w zakresie, w jakim nie 

jest to właściwością innego organu; 

18.​ustalanie zasad powoływania Rzecznika Prasowego, pełnomocników i przedstawicieli 

Stowarzyszenia, koordynatorów zespołów i koordynatorów grup - uprawnienie to 

realizuje się poprzez uchwałę przyjętą większością 2/3  głosów i z zachowaniem 

wymogów dotyczących obecności opisanych w § 27 ust. 3; 

19.​zatrudnianie pracowników; 

20.​zwoływanie Kongresów Wojewódzkich; 

21.​uchylanie uchwał Zarządów Wojewódzkich; 



22.​rozpatrywanie wniosków o ustanowienie wojewódzkiej składki członkowskiej; 

23.​uchwalanie zasad bieżącej polityki Stowarzyszenia; 

24.​zwolnienie z wymogu dotyczącego odmiennej przynależności frakcyjnej 

Współprzewodniczących Województwa lub innych członków Zarządu Wojewódzkiego 

w przypadkach określonych w innych przepisach. 

25.​podejmowanie uchwał w zakresie ustroju struktury terytorialnej Stowarzyszenia w 

kierunku określonym przez Statut - muszą one zostać przyjęte większością 2/3 głosów i 

z zachowaniem wymogów dotyczących obecności opisanych w § 27 ust. 3. 

 

Komisja Rewizyjna 
 

§ 36 

 

1.​ Komisja Rewizyjna składa się z 6 (sześciu) członków.  

2.​ Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona 2 (dwoje) Współprzewodniczących o 

różnej przynależności frakcyjnej .  

3.​ Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 

raz w roku. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwołuje przewodniczący Komisji 

Rewizyjnej na wniosek własny lub innego członka Komisji Rewizyjnej. 

4.​ Komisja Rewizyjna działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, po 

zatwierdzeniu przez Radę Krajową. 

5.​ Członek Komisji Rewizyjnej nie może pełnić funkcji Współprzewodniczącego 

Województwa. 

6.​ Ustanie członkostwa w Komisji Rewizyjnej następuje poprzez: 

 

1)​ zrzeczenie się funkcji członka Komisji Rewizyjnej; 

2)​ ustania członkostwa w Stowarzyszeniu; 

3)​ zawieszenie w członkostwie, w sytuacji określonej w § 18 ust. 4; 

4)​ odwołania przez Walne Zebranie. 

 

§ 37 

 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  

1.​ sprawowanie kontroli nad działalnością Stowarzyszenia;  

2.​ występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzanych kontroli;  

3.​ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności organów 

Stowarzyszenia, ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej, 

a sprawozdania z kontroli przedstawia Radzie Krajowej i Zarządowi;  

4.​ ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań;  

5.​ składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu wraz z oceną działalności Stowarzyszenia, 

Zarządu i Rady Krajowej ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowej, 

a sprawozdania z kontroli przedstawia Radzie Krajowej oraz Walnemu Zebraniu;  

6.​ wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielanie absolutorium członkom Zarządu lub 

całemu Zarządowi;  

7.​ wnioskowanie do Krajowego Sądu Koleżeńskiego w razie stwierdzenia naruszenia 

Statutu; 



8.​ wnioskowanie o odwołanie Zarządu, Krajowego Sądu Koleżeńskiego, lub członków 

tych organów, w razie bezczynności; 

9.​ żądanie zwołania nadzwyczajnego Walnego Zebrania przez Zarząd; 

10.​zwoływanie Walnego Zebrania w razie niezwołania go przez Zarząd w określonym 

terminie. 

 

Rada Krajowa 
 

§ 38 

 

1.​ W skład Rady Krajowej wchodzą Współprzewodniczący Rady Krajowej, 

Współprzewodniczący Zarządu oraz Współprzewodniczący Województw niepełniący 

innych funkcji uprawniających do członkostwa w Radzie Krajowej.  

2.​ Pracami Rady Krajowej kierują Współprzewodniczący Rady Krajowej. 

3.​ Ustanie członkostwa w Radzie Krajowej następuje poprzez: 

 

1)​ utratę funkcji uprawniającej do członkostwa w Radzie Krajowej; 

2)​ ustania członkostwa w Stowarzyszeniu. 

 

§ 39 

 

1.​ Posiedzenia Rady Krajowej zwoływane są przez Współprzewodniczących Rady 

Krajowej lub na wniosek przynajmniej 1/3 członków Rady Krajowej. 

2.​ W posiedzeniach Rady Krajowej, na wniosek własny lub Współprzewodniczących Rady 

Krajowej i po uzyskaniu zgody Rady Krajowej, mogą uczestniczyć z głosem doradczym 

inni członkowie Stowarzyszenia. 

3.​ Zarząd Krajowy, Komisja Rewizyjna, Krajowy Sąd Koleżeński mogą zwrócić się z 

wnioskiem do Rady Krajowej o zwołanie posiedzenia celem zatwierdzenia ich 

regulaminów. Posiedzenie odbywa się nie później niż w terminie 30 dni od złożenia 

wniosku. 

 

§ 40 

  

Do kompetencji Rady Krajowej należy:  

1.​ uchwalanie szczegółowych programów działania Stowarzyszenia stanowiących 

rozwinięcie programu uchwalonego przez Walne Zebranie;  

2.​ uchwalanie kalendarza wyborczego i ewentualnych zasad wyboru delegatów na Walne 

Zebranie;  

3.​ uchwalenie swojego regulaminu;  

4.​ zatwierdzanie regulaminów Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Krajowego Sądu 

Koleżeńskiego; 

5.​ podejmowanie uchwał o wstąpieniu i wystąpieniu Stowarzyszenia do organizacji 

krajowych i międzynarodowych oraz upoważnianie Zarządu do wnioskowania 

o członkostwo w tych organizacjach; 

6.​ przyznawanie i odbieranie członkostwa honorowego; 



7.​ podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych przez Zarząd, Komisję 

Rewizyjną, Krajowy Sąd Koleżeński lub członków Rady Krajowej; 

8.​ żądanie zwołania nadzwyczajnego Walnego Zebrania przez Zarząd; 

9.​ rozpatrywanie uchwał Krajowego Sądu Koleżeńskiego dotyczących ukarania członków 

Zarządu, Komisji Rewizyjnej, Rady Krajowej i Krajowego Sądu Koleżeńskiego - 

uprawnienie to realizowane jest uchwałą podejmowaną większością 3/5 głosów, przy 

zachowaniu wymogów dotyczących obecności określonych w § 27 ust. 3; 

 

§ 41 

 

1.​ Uchwały Rady Krajowej zapadają w trybie określonym § 27. 

2.​ W przypadku podejmowania uchwały o żądaniu zwołania nadzwyczajnego Walnego 

Zebrania wymagana jest większość kwalifikowana 2/3 głosów. 

 

Krajowy Sąd Koleżeński  
 

§ 42 

 

1.​ W skład Krajowego Sądu Koleżeńskiego wchodzi 10 (dziesięciu) członków. Wybiera on 

ze swego grona współprzewodniczących o różnej przynależności frakcyjnej.  

2.​ Krajowy Sąd Koleżeński działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, po 

zatwierdzeniu przez Radę Krajową. 

3.​ Członek Krajowego Sądu Koleżeńskiego nie może pełnić funkcji 

Współprzewodniczącego Województwa. 

4.​ Ustanie członkostwa w Krajowym Sądzie Koleżeńskim następuje poprzez: 

 

1)​ zrzeczenie się funkcji członka Krajowego Sądu Koleżeńskiego; 

2)​ ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu; 

3)​ zawieszenie w członkostwie, w sytuacji określonej w § 18 ust. 4; 

4)​ odwołanie przez Walne Zebranie. 

 

§ 43 

 

1.​ Krajowy Sąd Koleżeński rozpatruje: 

 

1)​ spory kompetencyjne; 

2)​ wnioski o wykładnię Statutu; 

3)​ wnioski o stwierdzenie nieważności uchwał władz Stowarzyszenia; 

4)​ wnioski o stwierdzenie działalności władz Stowarzyszenia za sprzeczną ze 

Statutem; 

5)​ spory osobowe pomiędzy członkami Stowarzyszenia; 

6)​ wnioski o mediacje; 

7)​ odwołania od uchwał Zarządu Krajowego w sprawie zawieszenia 

w członkostwie i pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu. 

 



2.​ Krajowy Sąd Koleżeński nie rozpatruje spraw mających znamiona czynu zabronionego 

w rozumieniu Kodeksu karnego, Kodeksu wykroczeń oraz innych przepisów karnych 

o charakterze powszechnie obowiązującym. 

3.​ Wszczęcie postępowania przed Krajowym Sądem Koleżeńskim następuje na wniosek: 

 

1)​ grupy 5 członków lub organu władzy Stowarzyszenia w przypadkach 

określonych w ust. 1 pkt 3-4; 

2)​ zainteresowanego członka lub organu w przypadkach określonych w ust. 1 pkt 

1-2 i 5-7; 

 

4.​ Krajowy Sąd Koleżeński wszczyna postępowanie w przeciągu 30 dni od wpłynięcia 

wniosku, z zastrzeżeniem § 18 ust. 3. Jeżeli rozpatrywana sprawa dotyczy członka 

Krajowego Sądu Koleżeńskiego lub orzekał w I instancji w przypadku postępowań 

odwoławczych, jest on wyłączony na czas postępowania z jego prac. 

5.​ Krajowy Sąd Koleżeński rozpatruje wniosek i wydaje uchwałę w sprawie nie później niż 

na trzy miesiące od wszczęcia postępowania. 

6.​ Uchwały Krajowego Sądu Koleżeńskiego zapadają większością kwalifikowaną 2/3 

danego składu orzekającego. 

7.​ Szczegółowy tryb prac Krajowego Sądu Koleżeńskiego określa regulamin uchwalony 

przez Krajowy Sąd Koleżeński i zatwierdzony przez Radę Krajową. 

 

§ 44 

 

1.​ Krajowy Sąd Koleżeński orzeka w następujących składach orzekających: 

 

1)​ skład podstawowy - 3 członków Krajowego Sądu Koleżeńskiego w zakresie 

postępowań innych niż określonych w pkt 2; 

2)​ skład pełny - 5 członków, w zakresie postępowań w drugiej instancji oraz 

określonych w  § 43 ust. 1 pkt 7; 

 

2.​ Składy orzekające wyznaczają Współprzewodniczący Krajowego Sądu Koleżeńskiego 

działający łącznie, natomiast w przypadku braku ich porozumienia - Krajowy Sąd 

Koleżeński uchwałą w trybie określonym § 27. 

 

 

 

 

§ 45 

 

1.​ Za nieprzestrzeganie postanowień Statutu i regulaminów, niestosowanie się do uchwał 

władz Stowarzyszenia, postępowanie w sposób sprzeczny z celami Stowarzyszenia 

członek może być ukarany przez Krajowy Sąd Koleżeński. 

2.​ Krajowy Sąd Koleżeński może orzekać wobec członków następujące kary: 

 

1)​ upomnienie; 

2)​ przeprosiny pokrzywdzonego; 



3)​ sprostowanie informacji; 

4)​ nagana; 

5)​ pozbawienie pełnionej funkcji; 

6)​ zawieszenie w prawach członka na okres od miesiąca do 12 miesięcy; 

7)​ wykluczenie ze Stowarzyszenia. 

 

3.​ W przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania postanowień Statutu i regulaminów, 

niestosowanie się do uchwał władz Stowarzyszenia oraz postępowanie w sposób 

sprzeczny z celami Stowarzyszenia przez członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej, 

Krajowego Sądu Koleżeńskiego lub Rady Krajowej, Krajowy Sąd Koleżeński kieruje 

wniosek do Rady Krajowej o przeprowadzenie głosowania nad orzeczeniem Krajowego 

Sądu Koleżeńskiego, które orzeka o karach, o których mowa w ust. 2 pkt 5-7. Krajowy 

Sąd Koleżeński podejmuje uchwałę większością 2/3  głosów. 

4.​ Władze Stowarzyszenia są zobowiązane do niezwłocznego wykonania prawomocnej 

uchwały Krajowego Sądu Koleżeńskiego. 

 

Rozdział VI 
Struktura terytorialna 

 
§ 46 

 

1.​ W Stowarzyszeniu funkcjonuje dwustopniowy podział terytorialny. 

 

1)​ Województwa; 

2)​ Koła lokalne. 

 

2.​ Stowarzyszenie Młoda Lewica składa się z 16 struktur wojewódzkich oraz z jednego 

Regionu zagranicznego zrzeszającego osoby członkowskie stowarzyszenia 

zamieszkujące poza granicami Polski. 

3.​ W ramach województw mogą powstawać koła lokalne. 

 

§ 47 

 

Do władz wojewódzkich, jako organów Stowarzyszenia, stosuje się także § 27 i 28. Posiedzenia 

mogą się również odbywać z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

 

§ 48 

 

Szczegółowy ustrój w ramach Struktury terytorialnej jest regulowany uchwałami Zarządu 

Krajowego w tym przedmiocie, podjętymi większością 2/3 głosów. 

 

Województwo 
 

§ 49 

 

W ramach Województw funkcjonują następujące władze wojewódzkie: 



 

1)​ Kongres Wojewódzki; 

2)​ Zarząd Wojewódzki. 

 

§ 50 

 

1.​ Kongres Wojewódzki zwoływany jest przez Zarząd Krajowy celem wyboru Zarządu 

Wojewódzkiego i składa się ze wszystkich członków zwyczajnych w danym 

Województwie. 

2.​ Do kompetencji Kongresu Wojewódzkiego należy: 

 

1)​ wybór Zarządu Wojewódzkiego; 

2)​ decydowanie o poszerzeniu Zarządu Wojewódzkiego z dwóch do czterech 

osób, poprzez dodanie dwóch Wiceprzewodniczących albo dwóch członków 

Zarządu - po otrzymaniu uprzedniej zgody ze strony Zarządu Krajowego. 

 

§ 51 

 

Zarząd Wojewódzki składa się z dwóch Współprzewodniczących Województwa, 

przynależących do różnych frakcji. Może zostać poszerzony przez Kongres Wojewódzki, za 

uprzednią zgodą Zarządu Krajowego o kolejne dwie osoby przynależące do różnych frakcji - 

Wiceprzewodniczących albo członków Zarządu. 

 

§ 52 

 

W przypadku, gdy dwukrotnie zwołany Kongres Wojewódzki nie zdoła wyłonić dwóch 

Współprzewodniczących Województwa z dwóch różnych frakcji, Zarząd Krajowy może podjąć 

decyzję o zniesieniu wymogu przynależności do dwóch różnych frakcji poprzez zmniejszenie 

liczby Współprzewodniczących Województwa do jednego - może on się posługiwać tytułem 

Przewodniczącego Województwa. 

 

§ 53 

 

1.​ W przypadku, gdy Kongres Wojewódzki nie zdoła wyłonić dwóch 

Współprzewodniczących Województwa z dwóch różnych frakcji lub powstanie wakat 

na stanowisku co najmniej jednego Współprzewodniczącego Województwa, Zarząd 

Krajowy może zdecydować o powołaniu koordynatora tymczasowego w miejsce 

wakującego Współprzewodniczącego Województwa - musi być on jednak tożsamej 

przynależności frakcyjnej. 

2.​ Do koordynatora tymczasowego stosuje się odpowiednio przepisy związane z 

kompetencjami właściwymi dla Współprzewodniczącego Województwa, w tym w 

zakresie przynależności do Rady Krajowej. 

3.​ Zarząd Krajowy może odwołać koordynatora tymczasowego. 

 

§ 54 

 



Kadencja Zarządu Wojewódzkiego trwa nie dłużej niż dwa lata, może jednak zostać skrócona 

na skutek: 

 

1)​ powstania wakatu na stanowisku wszystkich Współprzewodniczących 

Województwa w danym województwie; 

2)​ powstania wakatu na stanowisku jednego z dwóch Współprzewodniczących 

Województwa, gdy Zarząd Krajowy zdecyduje, by nie powoływać koordynatora 

tymczasowego; 

3)​ zwołania przez Zarząd Krajowy Kongresów Wojewódzkich w całej Polsce przed 

sprawozdawczo-wyborczym Walnym Zebraniem Członków. 

 

§ 55 

 

Członkostwo w Zarządzie Wojewódzkim ustaje na skutek: 

 

1)​ ustania członkostwa w Stowarzyszeniu; 

2)​ rezygnacji z członkostwa w Zarządzie Wojewódzkim; 

3)​ upływu kadencji Zarządu Wojewódzkiego; 

4)​ utraty funkcji uprawniającej do członkostwa w Zarządzie Wojewódzkim na 

skutek sankcji przewidzianych w Statucie; 

5)​ odwołania w głosowaniu przeprowadzonym wśród członków zwyczajnych z 

danego województwa i na ich wniosek. 

 

§ 56 

 

Do kompetencji Zarządu Wojewódzkiego należy: 

 

1)​ koordynacja pracy Województwa i kół lokalnych; 

2)​ podejmowanie uchwał związanych z powoływaniem kół lokalnych oraz ich 

rozwiązywaniem w terminie maksymalnie 30 dni od otrzymania wniosku w tym 

przedmiocie; 

3)​ podejmowanie uchwał związanych z powoływaniem i rozwiązywaniem grup 

tematycznych oraz zespołów; 

4)​ rekrutacja nowych członków zwyczajnych i pomoc w wypełnianiu deklaracji 

członkowskich; 

5)​ przekazywanie informacji od Władz Stowarzyszenia; 

6)​ organizacja wydarzeń w województwie oraz spotkań członków Stowarzyszenia 

- w tym z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej; 

7)​ organizacja szkoleń dla członków zwyczajnych; 

8)​ kontakt i współpraca z innymi podmiotami na szczeblu wojewódzkim; 

9)​ wnioskowanie do Zarządu Krajowego o utworzenie wojewódzkiej składki 

członkowskiej; 

10)​podejmowanie uchwał w sprawach wewnętrznych Województwa. 

 

§ 57 

 



1.​ Zarząd Wojewódzki jest zobowiązany przekazać przyjętą uchwałę Zarządowi 

Krajowemu niezwłocznie. 

2.​ Zarząd Krajowy może uchylić uchwałę Zarządu Wojewódzkiego w terminie 14 dni od 

jej otrzymania.  

 

§ 58 

 

Koordynatorzy regionów powołani na podstawie przepisów uprzednio obowiązujących tracą 

funkcję z momentem wyboru Współprzewodniczących Województwa lub powołania 

koordynatora tymczasowego w Województwie odpowiadającym ich regionowi. 

 

Koło lokalne 

 

§ 59 

 

1.​ Zarząd Wojewódzki może utworzyć koło lokalne na wniosek co najmniej czterech 

członków zwyczajnych, przynależących do właściwego terytorialnie Województwa. 

2.​ Koła lokalne działają w granicach zgodnych z podziałem administracyjnymi 

Rzeczypospolitej Polskiej na powiaty. Mogą jednak obejmować więcej niż jeden powiat. 

3.​ Zasięg terytorialny utworzonych Kół lokalnych nie może się pokrywać w żadnym 

powiecie. 

 

§ 60 

 

1.​ Pracami Koła lokalnego kieruje Przewodniczący Koła lokalnego wybierany na okres 

dwóch lat przez członków Koła lokalnego. Wybory zarządza Zarząd Wojewódzki. 

2.​ Przewodniczący Koła lokalnego powołuje i odwołuje swojego Zastępcę. 

3.​ Sprawowanie funkcji Przewodniczącego Koła lokalnego ustaje na skutek: 

1)​ ustania członkostwa w Stowarzyszeniu; 

2)​ rezygnacji z tej funkcji; 

3)​ wyboru następcy; 

4)​ utraty funkcji na skutek sankcji przewidzianych w Statucie; 

5)​ odwołania w głosowaniu przeprowadzonym wśród członków zwyczajnych Koła 

lokalnego i na ich wniosek. 

4.​ Ustanie sprawowania funkcji przez Przewodniczącego Koła lokalnego powoduje także 

upływ kadencji Zastępcy Przewodniczącego Koła lokalnego. 

5.​ Organy Koła lokalnego nie mają uprawnień uchwałodawczych. 

 

§ 61 

 

Koło lokalne ulega rozwiązaniu na skutek: 

 

1)​ uchwały Zarządu Województwa o rozwiązaniu Koła lokalnego; 

2)​ utrzymywania się w sposób nieprzerwany przez okres przekraczający 2 

miesiące liczby członków zwyczajnych w Kole lokalnym poniżej czterech osób. 

 



Region Zagraniczny 

 

§ 62 

 

1.​ Do Regionu Zagranicznego stosuje się przepisy dotyczące Województw - z wyjątkami 

określonymi w Statucie lub uchwałach Zarządu Krajowego określonych w § 48. 

2.​ Do Kół zagranicznych, będących fakultatywną jednostką w ramach Regionu 

Zagranicznego, stosuje się przepisy dotyczące Kół lokalnych - z wyjątkami określonymi 

w Statucie lub uchwałach Zarządu Krajowego określonych w § 48. 

 

§ 63 

 

1.​ Współprzewodniczących Województwa w ramach Regionu Zagranicznego nazywa się 

Współprzewodniczącymi Regionu.  

2.​ Zarząd Wojewódzki w ramach Regionu Zagranicznego nazywa się Zarządem 

Regionalnym.  

3.​ Przewodniczącego Koła lokalnego i Zastępcę Przewodniczącego Koła lokalnego w 

ramach Regionu Zagranicznego nazywa się kolejno: Przewodniczącym Koła 

zagranicznego i Zastępcą Przewodniczącego Koła zagranicznego.  

 

§ 64 

 

Zasięg terytorialny Koła zagranicznego musi się zawierać w granicach jednego państwa. 

 

 

§ 65 

 

Zarząd może w drodze uchwały określonej w § 48 powierzyć funkcję Współprzewodniczących 

Regionu dwóm wybranym członkom Zarządu Krajowego - muszą oni jednak przynależeć do 

odmiennych frakcji. 

 

 

Rozdział VII 
Majątek i gospodarka finansowa 

 
§ 66 

 
1.​ Źródłami majątku Stowarzyszenia są: 

 

1)​ składki członkowskie - wojewódzkie, powszechne i specjalne; 

2)​ darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej; 

3)​ dotacje, subwencje, udziały, lokaty; 

4)​ dochody z majątku stowarzyszenia; 

5)​ dochody z majątku przekazanego Stowarzyszeniu do korzystania; 



6)​ dochody z własnej działalności; 

7)​ inne wpływy.  

 

2.​ Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

3.​ Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 

podejmuje Zarząd. 

 

Rozdział VIII 
Sposób reprezentacji  

 

§ 67 

 

Oświadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia składają Współprzewodniczący Zarządu 

Krajowego działający łącznie lub Sekretarz Generalny z Wiceprzewodniczącym wykonawczym 

ds. finansowych działający łącznie. 

 

 

Rozdział IX 
Postanowienia końcowe  

 

§ 68 

 

Niniejszy Statut może być zmieniony lub zastąpiony nowym wyłącznie przez Walne Zebranie 

na podstawie uchwały podjętej większością 3/5 głosów. 

 

§ 69 

 

1.​ Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie większością 2/3 

głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  

2.​ W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie powołuje 

komisję likwidacyjną, która przeprowadza likwidację zgodnie z uchwalonymi przez 

Walne Zebranie wytycznymi. Walne Zebranie wskazuje organizację lub instytucję, na 

rzecz której przejdzie majątek Stowarzyszenia po przeprowadzeniu postępowania 

likwidacyjnego.  

 


